EGYESULETI ALAPSZABALY

egységes szerkezetben, amelyben a médositasok alahuzdssal vastagon és dolt betlivel
szedve kertiltek feltiintetésre

PREAMBULUM

Az alapitdk — a néhany éve végzett és teljesitett vizimentdi szolgalat tapasztalatai alapjén, az ez
évi Osszejoveteliik eredményeként és a balatoni vizibalesetek, — katasztréfak megel6zésének,
az élet- és balesetmentésnek, a civil viziment6i €s —figyeld szolgalatnak és hagyoményai
megteremtésének, apolasanak és megorzésének a koz és a tarsadalom érdekétdl vezérelve és
céljabdl — elhatarozzak, hogy a jelen okirattal orszagos civil és nem haszonelvii egyesiiletet
hoznak 1étre, a kovetkezOk szerint:

I. CIKKELY ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.) EGYESULET ADATAI

1.1.) Egyesiilet neve: VIZIMENTOK MAGYARORSZAGI SZAKSZOLGALATA ES
ONKENTES TUZOLTO EGYESULET

1.2.) Egyesiilet roviditett neve: VMSZ

1.3.) Egyesiilet idegennyelvii elnevezése: Water Rescue Services of Hungary and Volunteer
Firefighter Services

1.4.) Szekhely: 8230 Balatonfiired, Zakonyi Ferenc u. 2.
1.5.) Telephely: 8264 Szislioet 0156/1 hrsz(kizséoistrand)

8360 Keszthely, Bercsényi u. 1.

1.6.) Bélyegz6: Az egyesiilet neve és jelvénye
1.7.) Jogallas: Az egyesiilet jogi személy
1.8.) Miikodési tertilete: Magyarorszag teriilete

Modositotta a 8/2022. (V.27.) szami kdzgylilési hatarozat

i
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2.) EGYESULET CELJA ES FELADATAI TEVEKENYSEGE

2.1.) Az Egyesiilet — a polgari torvénykonyvr6l szold 2013. évi V. térvény (,,Ptk.”),
valamint az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek
miikodésérél és tdmogatasarol szold 2011. évi CLXXV. torvény (,,Civil tv.”)
alapjan — a tarsadalom és az egyén kozos érdekeinek kielégitésére iranyuld
kovetkezd cél szerinti,

2.1.1.) kdzhasznu tevékenységet folytat, kozhasznu feladatokat lat el:

a.) — kiilonosen, vizi — koézrend és kozlekedés védelme, oOnkéntes
tlizoltas, mentés, katasztrofa-elharitas Jogszabalyhely:

b.) nevelés

az egészségiigyrdl szolo 1997. évi CLIV. térvény 94. §-a
a vizik6zlekedésr6l sz616 2000. évi XLIL térvény 64. §-a

a Magyar Voroskeresztrdl szold 1993. évi XL. térvény 2. §
(1) bek. b)-c) pontok

a katasztrofavédelemrdl és a hozza kapcsolédd egyes
térvények modositasardl 2011. évi CXXVIIL torvény 1. §, 2.
§ (1)-(2) bek., 12. § (1) bek. d) pont, 51. § (1)(2) bek.

a természetes furdévizek mindségi kovetelményeirdl,
valamint a természetes fiird6helyek kijel6lésérél és
tizemeltetésérdl szold 78/2008. (IV. 3.) Korm. rendelet 7. sz.
mellékletének 12. pontja

az Orszagos Mentdszolgalatrol szolo 322/2006. (XII. 23.)
Korm. rendelet 6. §-a (1), ill. (6) bek.

a renddrségrol szold 1994. évi XXXIV. térvény 101. §-a (1)
bekezdésének a) és d) pontja, valamint a vizi kozlekedés
renddrhatdsagi igazgatasarol szolé 13/1996. (VI 28.) BM
rendelet d) pont, valamint e) pont, f) pont, h) pont és k)
pontok alapjan

a tlizoltdsag tlizoltasi és miiszaki mentési tevékenységének
altalanos szabalyairdl szolo 39/2011. (XI. 15.) BM rendelet
42. § (1)-(3) bek., 43. § (1) bek., 51. § (1), (5) bek. a)-b)
pontok, 52. § (1) bek. b) pont, 53. § (1) bek. a) pont.

és  oktatds, képességfejlesztés, ismeretterjesztés

jogszabalyhely:

a Magyar Voroskeresztrdl szolo 1993. évi XL. torvény 2. §
(1) bek. e) pont

a kornyezet védelmének altalanos szabalyairdl szold 1995.

¢évi LIIL torvény 54. § (1)-(2) bek.
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- arendbrségrdl szolo 1994. évi XXXIV. térvény 101. §-a (1)
bekezdésének a) és d) pontja, valamint a vizi kézlekedés
rendOrhatosagi igazgatasardl szold 13/1996. (VI 28.) BM
rendelet 1) pont alapjan

c.) tudoményos tevékenység, kutatds 1j vizimentési eljarasok, mentési
technikdk, alkalmazott eszk6zok ¢€s életmentési eljarasok
kifejlesztéséhez Jogszabalyhely:

- a kutatas-fejlesztésrdl €s a technoldgiai innovaciordl szold
2004. évi CXXXIV. térvény 1. (1) bek. €) pontja, 4. §. 1. pont
c) alpontja, 4. pont c) alpontja, 9. pont, valamint az 5. § (3)
bek.

d.) természetvédelem, allatvédelem, kornyezetvédelem elsGsorban a
természetes all6 vizek tekintetében

Jogszabalyhely:

a kornyezet védelmének altalanos szabalyairdl szold 1995. évi LIIL térvény 10. §, 13.
§ (1)-(3) bek., 18. §, 23. §, 37 §, 46. § (1) bek a), d) alpontjai, 54. § (1)-(2) bek.
a rendorségrél szold 1994. évi XXXIV. térvény 101. §-a (1) bekezdésének a) és d)
pontja, valamint a vizi k6zlekedés rendérhatosagi igazgatasarol szold 13/1996. (VL. 28.)
BM rendelet 1) pont alapjan

e.) sport tevékenység jogszabalyhely:
a sportrél sz616 2004. évi L. torvény 49. § q), 51. § ia), ib), ie alpontja, 55. § (1) bek a)b)
alpontjai

2.1.2.) vallalkozasi és befektetési tevékenységet folytat:

a.) jovedelem- vagyonszerzés és,

b.) sajat eszkozeibdl torténd értékpapir, vagyonértékii jog, ingatlan és
mas egyéb hosszu tavu befektetést szolgdlé vagyontargy szerzése
céljabol.

2.1.3.) az Egyesiilet k6zhasznt tevékenységének végzése érdekében a 2008.
januar 1-én hatélyba 1épett Gazdasagi Tevékenységek Egységes Agazati
Osztalyozasi Rendszere — TEAOR’08-ban (NACE Rev. 2) 8559 szamu
besorolds alapjan mashovd nem sorolt egyéb oktatasi tevékenységet
végez.

2.2.) Az Egyesiilet kinyilvéanitja, hogy,

2.2.1.) kdzhasznt tevékenységét, kozfeladatait partnereivel megkotott szerzdés

alapjan és annak megfelelden latja el,
?p\ \N\K\



2.2.2.)nem zarja ki, hogy tagjain kivill mas is részesiilhessen a kdzhasznu
szolgaltatasaibol,

2.2.3.) vallalkozéasi és befektetési tevékenységet csak kozhaszni céljainak
megval0dsitasa érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez,

2.2.4.) gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a jelen létesitd
Alapszabalyban meghatarozott tevékenységekre forditja,

2.2.5.) kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytat, az Egyesiilet partoktol
fliggetlen és azoknak anyagi timogatast nem nyujt.

2.3.) Az Egyesiilet tevékenységét orszagosan végzi, kiilonds tekintettel a 2.1.1.) pont a.,

b. pontjaiban meghatarozott tevékenységekre, illetve az e tevékenységek kapcsan
felmeriilé prevencios feladatokra.

3.) EGYESULET FELADATAI

3.1.) Az Egyesiiletnek a jelen 1étesitd Alapszabaly 2. pontjaban megfogalmazott és rogzitett
tevékenységek soran az alabbi feladatokat is ellatja:

3.1.1.) Miikodési teriiletén — az altala vallalhatdé mértékben — a vizibalesetek megeldzése, a
vizimentés, az elsdsegélynyujtas, a vizi és természet- és kornyezetvédelmi figyel6szolgalat

ellatasa

Jogszabalyhely:

az egészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. térvény 94. §-a
a vizikozlekedésrdl szol6 2000. évi XLIL térvény 64. §-a
a Magyar Voroskeresztrol szolo 1993. évi XL. térvény 2. § (1) bek. b)-c) pontok
a katasztrofavédelemrol és a hozza kapcsolddéd egyes torvények modositasardl
2011. évi CXXVIIL torvény 1. §, 2. § (1)-(2) bek., 12. § (1) bek. d) pont, 51. §
(1)(2) bek.
a természetes flirddvizek mindségi kovetelményeirdl, valamint a természetes
fiirdShelyek kijelolésérol €s tizemeltetésérdl szo16 78/2008. (IV. 3.) Korm. rendelet
7. sz. mellékletének 12. pontja
az Orszagos Mentdszolgalatrol szold 322/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet 6. §-a (1),
ill. (6) bek.
a renddrségrol szold 1994. évi XXXIV. térvény 101. §-a (1) bekezdésének a) és d)
pontja, valamint a vizi kozlekedés rend6rhatosagi igazgatasarol szolo 13/1996. (VI
28.) BM rendelet d) pont, valamint €) pont, f) pont, h) pont és k) pontok alapjan
a tlizoltdsag tlizoltasi és miiszaki mentési tevékenységének altalanos szabalyairol
sz616 39/2011. (XI. 15.) BM rendelet 42. § (1)-(3) bek., 43. § (1) bek., 51. § (1), (5)
bek. a)-b) pontok, 52. § (1) bek. b) pont, 53. § (1) bek. a) pont.;
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3.1.2.) Témogatja és a lehetdségéhez képest kozremilikodéen részt vesz — kiilondsen a vizi —
katasztrofa-elharitasban, tlizoltasban, valamint a vizirend fenntartisdban, a széarazfoldi
mentésben és az elsGsegélynyujtasban

Jogszabalyhely:

az egészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. torvény 94. §-a

a vizikozlekedésrol sz616 2000. évi XLII. térvény 64. §-a

a Magyar Voroskeresztrol sz616 1993. évi XL. térvény 2. § (1) bek. b)-¢) pontok

a katasztrofavédelemrdl és a hozza kapcsolddo egyes térvények modositasarol
2011. évi CXXVIIL torvény 1. §, 2. § (1)-(2) bek., 12. § (1) bek. d) pont, 51. §
(1)(2) bek.

a természetes fiirdévizek mindségi kovetelményeirdl, valamint a természetes
firdéhelyek kijel61ésérdl és tizemeltetésérdl szolo 78/2008. (IV. 3.) Korm. rendelet
7. sz. mellékletének 12. pontja

az Orszagos MentGOszolgalatrol sz616 322/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet 6. §-a (1),
ill. (6) bek.

a rendOrségrol szolo 1994. évi XXXIV. torvény 101. §-a (1) bekezdésének a) és d)
pontja, valamint a vizi kézlekedés rendorhatdséagi igazgatasarol szold 13/1996. (VI
28.) BM rendelet d) pont, valamint e) pont, f) pont, h) pont és k) pontok alapjan

a tlizoltosag tlizoltasi és miiszaki mentési tevékenységének altalanos szabalyairol
sz616 39/2011. (XI. 15.) BM rendelet 42. § (1)-(3) bek., 43. § (1) bek., 51. § (1), (5)
bek. a)-b) pontok, 52. § (1) bek. b) pont, 53. § (1) bek. a) pont

3.1.3.) KézremlikddGen részt vesz a korszerii egészségneveld, elsésegélynyujtasi- tjraélesztési,
az Uszas, a vizimentés, a természet — és kornyezetvédelmi ismeretek oktatdsaban, azok
szervezésében, propagalasaban, és a gyakorlati munkéakban az élet- és egészség meglrzése, az
egészséges életmod kialakitasa, a baleset- és betegség-megeldzés érdekében Jogszabalyhely:

a Magyar Voroskeresztr6l szol6 1993. évi XL. térvény 2. § (1) bek. e) pont

a kornyezet védelmének altalanos szabalyairdl sz616 1995. évi LIIL. toérvény 54. §
(1)-(2) bek.

a rend6rségrol szold 1994. évi XXXIV. térvény 101. §-a (1) bekezdésének a) és d)
pontja, valamint a vizi kdzlekedés rend6rhatdsagi igazgatasarol szol6 13/1996. (VL.
28.) BM rendelet 1) pont alapjan;

3.1.4.) Az Egyesiilet,

a.) 6rkodik tagjai Egyesiileten beliili erkdlcesi tekintélye felett,

b.) érvényesiti tagjai erkolcsi és anyagi érdekeit a kozérdekkel 6sszhangban,

c.) gondoskodik tagjainak a rendszeres és a folyamatos tovabbképzésér6l,

d.) lehet&séget biztosit tagjainak — a szakmai képességiik, felkésziiltségiik alapjan — a
vallalkozasi tevékenységekben valo részvételre, az Egyesiilet és a tag k6z0s érdekeinek
megfelel6 forméban és mddon;
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3.1.5.) Az Egyesiilet kozremuikddik,

a.) a természet- és kornyezetvédelmi és ezzel Gsszefiiggd tudomanyos tevékenységekben
és kutatasokban, azok gyakorlati munkaiban,

b.) részt véllal az orszagos érvényli szakmai koncepcidk, allasfoglalasok kidolgozéaséaban,
modositasaban;

3.1.6.) Egyiittmiikddik a hazai és kiilfoldi testvérszervezetekkel, részt vesz és szervez hazai €s

kiilfoldi bemutatdkat, rendezvényeket, sport és egyéb versenyeket;

3.1.7.) Jutalmazhat, kitiintetéseket alapithat, adlomanyozhat és javaslatot terjeszt el6 az illetékes
szerveknek egyéni kitlintetések adomanyozésara;

3.1.8.) Az Egyesiilet gazdasagi feltételeinek biztositasa, vagyonanak gyarapitasa,

a.) atagok, a Kozgylilés altal meghatarozott mértéki és formaju, munkavégzésével torténd
tamogatésaval,

b.) ahazai és kiilfoldi maganszemélyek és szervezetek adomanyaival,

c.) avallalkozasi és befektetési tevékenységgel és mas egyeb bevételekkel;

3.1.9.) Az Egyesiileti belsé szabalyzatok megalkotasa és ezekben a 2. és 3. pontban
megfogalmazott feladatok részletezett szabalyozasa.

II. CIKKELY AZ EGYESULET TAGSAGA

4.) TAGSAGI VISZONYOK

4.1.) Az Egyesiilet, a 2. és 3. pontban meghatarozott cél szerinti tevékenységeire és feladataira
figyelemmel és tekintettel a kovetkez6 tagsagi viszonyokat 1étesiti:

4.1.1.) Alapit6 Tagok:

a.) Alapito Tagok azok, akik az Egyesiilet megalakulasakor jelen vannak,
b.) akik vallaljak az Alapszabalyban és belsé szabalyzataiban foglalt kotelezettségeket.

4.1.2.) Rendes Tagok azok,
a.) akik —a 4.1.1. pont szerint nem alapité tagok — vallaljak az Alapszabalyban és belso
szabalyzataiban foglalt kotelezettségeket,
b.) akik az el6irt 3 (harom) éves probaidét sikeresen letoltotték,
c.) ¢és akiknek a probaid6t kovetden az Egyesiilet Elnoksége 2/3-os szotobbséggel
tagfelvételét el6zetesen jovahagyja (a rendes tagsagi viszony létrejottéhez a d. pont

teljesitése is sziikséges)



Amennyiben az Elndkség a felvételt elézetesen 2/3-0s sz6t6bbséggel nem hagyja jova,
ugy az érintett - a tudomasara hozésatél szamitott 8 (nyolc) napon belil —
»felszolalassal” fordulhat a Kozgytléshez a tagfelvételének el6zetes jovahagyasa
céljabol.

Nemleges Kozgytilési dontést az érintett — a tudomasara jutasatdl szamitott 30 (harminc)
napon beliil — a birdsag el6tt megtamadhatja.

d.) akik az egyszeri belépési dijat hataridore befizették.
4.1.3.) Partolo Tagok azok,

a.) akik Belépési Nyilatkozatukban vallaljak az Egyesiilet célkitlizéseinek, feladatainak
tevoleges, anyagi vagy erkdlcsi tamogatasat,
b.) és az Elndkség 2/3-0s szo6tobbséggel elfogadja a timogatasukat és a tagsagukat.

4.1.4.) Tiszteletbeli Tagok azok,

a.) akik az Egyesiiletet erkolcsileg vagy anyagilag kimagasloan és tevékenyen tamogatjak,
b.) és akiknek javara ezen cim adomanyozasat a Kozgyilés 2/3-os szoétobbséggel
megszavazza, jovahagyja.

4.2) Alapité és Rendes Tagok azok a magéanszemélyek lehetnek, akik a 16. életéviiket
bet6ltotték, magyar allampolgarok, Magyarorszagon letelepedett, illetleg
magyarorszagi tartdzkodasi engedéllyel rendelkez6 nem magyar allampolgérok és azok
a jogi személyek, valamint ezek jogi személyiséggel nem rendelkezé szervezetei
lehetnek, akik megfelelnek jogszabalyban, a jelen Alapszabéalyban és egyéb mas
szabalyzatban, el6irasban rogzitett feltételeknek.

43.) Tiszteletbeli tag barmely maganszemély lehet, partold tagok lehetnek
maganszemélyek, jogi személyek, valamint ezek jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezetei.

5.) TAGSAGI VISZONY KELETKEZESE

5.1.) A Rendes Tagséagi viszony létesitését az Elnokséghez benyujtott Belépési Nyilatkozattal
kell kezdeményezni és az Elnokség 2/3-os szotGbbséggel veszi fel probaidére a jeldltet. A
rendes tagfelvételre a 4.1.2. pont rendelkezései az iranyadoak.

5.2.) A Partold Tagsagi viszony létesitését az Elnokséghez benyujtott Belépési Nyilatkozattal
kell kezdeményezni és a felvételre a 4.1.4/b. pont rendelkezései az irdnyadoak.
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5.3.) A Tiszteletbeli Tagsagra vonatkozd kezdeményezés alapjan a Kozgyllés 2/3-os
sz6tobbséggel dont a cim adomanyozasardl.

6.) TAG JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI
6.1.) Alapité és Rendes Tag jogai és kotelezettségei:
6.1.1.) Joga, hogy

a.) szavazati joggal részt vehet a Kozgytlésen,

b.) az Egyesiilet barmely tisztségére, ligyintéz6 és képviseleti szerv, (az Elndkség), a
Feliigyeld és az Etikai Bizottsag elndkének, alelndkének és tagjanak jelolhetd és
megvalaszthatd, feltéve, hogy a 18. életévét betoltdtte és nem all a koziigyek
gyakorlasatol valo eltiltas, tovabba az alapszabaly 10.3., 10.4., 11.9. és 12.6. pontjaiban
meghatarozott korlatozé kizar6 rendelkezések hatalya alatt,

c.) javaslatokat, inditvanyokat terjeszthet el és részt vehet az Egyesiilet miikodésének
kialakitasdban, modositdsidban, tovabba tdjékoztatasért, panasszal, felszolaléssal,
fellebbezéssel és jogorvoslattal fordulhat az Egyesiilet illetékes szervéhez vagy a
bir6ésaghoz,

d.) az Alapszabaly és egyéb mas szabalyzatok, rendelkezések alapjan és szerint részt vehet
az Egyesiilet rendezvényein, tanfolyamain, szakmai pélyédzatain, igénybe veheti az
Egyesiilet ingatlanait, ingdsagait, eszkozeit, szolgaltatasait, az Egyesiilet altal nyujtott
kedvezményeket,

e.) részt vehet az Egyesiileti szakosztalyok, szervezeti egységek tevékenységében,

f.) meghatarozott feladat ellatasara az Egyesiilettel munkaviszonyt vagy megbizasi
jogviszonyt 1étesithet,

g.) kiemelked§ munkat végzOk, Egyesiileti tamogatok jutalmazasat, kitlintetését
kezdeményezheti.

6.1.2.) Kotelezettsége,

a.) atevékeny kozremiikodés az Egyesiilet céljainak, feladatainak megvaldsitasaban az
Alapszabaly és egy€b mas szabalyzatok, rendelkezések megtartasaval,

b.) az Elnokségi hatarozatok, rendelkezések végrehajtasa,

c.) az Onként vallalt feladatok maradéktalan ellatasa,

d.) az Elndkség vagy a Felligyel6 Bizottsag felhivasara tevékenységérol a beszamolas,

e.) az Elnokség altal eldirt tovabbképzésen vald részvétel,

f.) atagdij targyév 90. napjaig az Egyesiilet részére t6rténd befizetése,

g.) Alapité Tagnak az ,,egyszeri belépési dij” eldirt hataridén beliili befizetése,
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h.) a tevékeny kozremikodés az Egyesiilet anyagi alapjanak megteremtésében és
gyarapitdsaban, valamint miikodése érdekében a kdzgytilés altal jovahagyott kozmunka
elvégzése, vagy annak mas modon térténd megvaltasa,

i.) az Egyesiilet és tagjai anyagi javainak ovasa,

j.) az Egyesiilet miikodési rendjének, telep, kikot és az egész Balaton torvényes és az
Egyesiilet altal el6irt rendjének betartasa.

6.2.) Partold Tag jogai és kotelezettségei:
6.2.1.) Joga, hogy
a.) latogathatja az Egyesiilet telephelyét és rendezvényeit, hallgatésagként részt vehet az
Egyesiilet Kozgytilésén,
b.) javaslattal élhet az Egyesiilet miikddésével kapcsolatosan,
c.) javaslatot tehet az altala nyujtott anyagi tamogatas felhasznalas céljara
d.) munkéjaval tamogathatja az Egyesiilet tevékenységét.
6.2.2.) Kotelezettsége,
a.) a vallalt kotelezettségének teljesitése,
b.) az altala igénybe vett Egyesiileti szolgaltatasok soran az Egyesiilet szabalyzatainak,
rendelkezéseinek megtartésa.
6.3.) A Tiszteletbeli Tag jogai €s kotelezettségei:
6.3.1.) Joga, hogy
a.) tandcskozasi és inditvanyozasi joggal részt vehet a Kozgytilésen vagy kiildottgytilésen,
b.) részt vehet az Egyesiilet rendezvényein és
c.) igénybe veheti a szabalyzatok, rendelkezések szerint az Egyesiilet szolgéltatasait.

6.3.2.) Kotelezettsége,

a.) az Egyesiilet bels6 szabalyzatainak, azok rendelkezéseik megtartasa,
b.) az Egyesiilethez és a cimhez mélté magatartas.

7.) TAGSAGI VISZONY MEGSZUNESE
7.1.) A tagsagi viszony megszlnik a kovetkez6 esetekben:

a.) Kilépéssel,
b.) Torléssel,

(&
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c.) Elhalédlozéssal,
d.) Jogi személy megsziinésével,
e.) Cim visszavonasaval, a tiszteletbeli tag esetében,
f.) Felmondassal, a partolo tag esetében.
7.2.) A tag az Egyesiiletbdl irasbeli bejelentéssel barmikor kiléphet.

7.3.) Azt arendes tagot, aki az 6.1.2. f.) pontjaban meghatarozott idépontig tagdijat nem
fizeti be és azt irasbeli felszélitisra 15 napon belill nem teljesiti, vagy a 6.1.2.
pontban meghatarozott egyéb kotelezettségeit sulyosan megsérti, az Elndkseg — az
Etikai Bizottsag altal lefolytatott vizsgalat utan — a tagok sorabdl térolheti.

7.4.) Azt a tagot, aki az ,,egyszeri belépési dijat” az Elndkség 4.1.2. c). pont alapjan
meghozott hatarozatarol tortént értesitést kvetden 90 napon beliil nem fizeti be és
azt irasbeli felszolitast kovetSen 15 napon beliil sem teljesiti, az EInSkség térolheti
a tagok sorabol.

7.4.1.) A torlést kimondé hatarozat ellen, annak kézhezvételétdl szamitott 15 (tizendt) napon
beliil, halaszté hatalyu fellebbezésnek van helye az Egyesiilet Kozgytiléséhez. A Kozgytilés
fellebbezést elutasitd dontését az érintett tag — a tudomasara jutasatdl szamitott 30 (harminc)
napon beliil — a birdsag el6tt megtdmadhatja.

7.5.)) A Partol6 Tagsagi viszonyt az Elnokség felmondassal megsziintetheti, ha a
vallalt kotelezettségeit nem teljesiti, vagy stlyosan megsértette. Ez ellen
fellebbezésnek helye nincs. A partold tag a felmondést — a tudoméséra jutasatol
szamitott 30 (harminc) napon belill — a birdsag el6tt megtamadhatja.

7.6.) A Tiszteletbeli Tagsagot, az Etikai Bizottsag tényfeltard vizsgalata €s javaslata

alapjan, a Kozgytlés visszavonhatja, ha a tiszteletbeli tag a kotelezettségeit sulyosan
megsértette, vagy a cimre méltatlanna valt. Ez ellen fellebbezésnek helye nincs.

III. CIKKELY AZ EGYESULET SZERVEZETI RENDJE

8.) KOZGYULES, OSSZEHIVASA, HATAROZATKEPESSEGE, HATASKORE,
HATAROZATHOZATALA

8.1.) Kézgytilés

8.1.1.) Az Egyesiilet legfobb szerve a tagok Osszességébdl allo Kozgylilés, melyet sziikség
szerint, de legalabb évente egyszer 6ssze kell hivni.

(Y
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8.1.2.) A Kozgyllés nyilvanos, azon kiilon meghivas nélkiil is — tandcskozasi €s szavazati jog
nélkiil — barki részt vehet. A tandcskozési jogot a kiillon meghivottak részére a Kozgytlés
megszavazhatja.

8.2.) Osszehivas

8.2.1.) A Kozgyiilés rendes és rendkiviili Gsszehivasardl az Elndkség jogosult és koteles
gondoskodni.

8.2.2.) Az irasbeli meghivoban meg kell jelolni a Kozgyiilés idépontjat és helyét a javasolt
napirendi pontokat, mely a Kozgytilésen kiegészithetd, amennyiben azt a Kozgyllés
szavazassal elfogadja.

8.2.3.) A meghivot a Kozgytilés tagjainak legalabb 10 (tiz) nappal — a K6zgytilés idépontja elbtt
— postai uton meg kell kiildeni. A meghivé mellékleteit képezd irasbeli elSterjesztések
elektronikus levél formajaban vagy mas, az interneten a tagok kozott hasznalatos médon (pl. a
honlapon torténé elhelyezéssel) is megkiildhetSk a tagok részére. Amennyiben a tag irdsban
hozzajarul az elektronikus formaban torténd kikiildéshez, akkor a meghivé illetve annak
mellékletei a nyilatkozaton rogzitett e-mail cimre is kikiildhetd.

8.2.4.) A Kozgylilést dssze kell hivni akkor is, ha azt a birdsag elrendeli, illet6leg, ha tagok
egyharmada az ok és a cél megjeldlésével kivanja. Amennyiben az Elndkség megfeleld
hatarid6ben nem gondoskodik az Gsszehivasrdl, azt a Feliigyel6 Bizottsag jogosult és koteles
megtenni.

8.3.) Hatarozatképesség

8.3.1.) A Kozgyllés akkor hatarozatképes, ha a szavazésra jogosultak t6bb mint a fele, 50 % +
egy f6, regisztréltan jelen van.

8.3.2.) Hatarozatképtelenség esetén, az eredeti napirendi pontok megjeldlésével, 30 (harminc)
napon beliil ismételten Sssze kell hivni a Kézgytilést, mely a szavazasra jogosultak megjelenési
szamatol fliggetleniil hatarozatképes, amennyiben erre az eredeti meghivoban utalas tortént.
8.3.3.) A Kozgylilésen szavazati joggal rendelkezik minden alapito és rendes tag.

8.3.4.) A szavazasra jogosult tagok a Kozgytlésen egy szavazattal rendelkeznek.

8.4.) Hataskor

8.4.1.) A Kozgylilés kizarolagos hataskorébe tartoznak a kovetkezok:

a.) az Bgyesiilet feloszlasanak és mas Egyesiilettel valo egyesiilésének kimondasa

b.) az Alapszabaly megéallapitisa és modositésa, (
e
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c.) az Ot tagu Elnokség elnokének, alelndkének és tagjainak 5 (6t) évre sz0l6
megvalasztasa, esetleges visszahivasuk, felmentésiik;

d.) Az ot-6t tagi Feliigyel6 és Etikai Bizottsag elnokének, alelndkének és tagjainak 4
(négy) évre sz616 megvalasztasa, esetleges visszahivasuk, felmentésiik;

e.) az évi koltségvetés, zarszamadas és munkaterv meghatarozasa, megéllapitisa és
jovahagyasa;

f.) az Elnokség évi beszamoldjanak és kozhasznusagi mellékletének megtargyalasa és
elfogadasa, jovahagyasa;

g.) megallapitasa az egyszeri belépési dijnak és az éves tagdijnak;

h.) kitlintetd jelvények és dijak alapitasa;

i.) Egyesiileti belsd szabalyzatok jovahagyasa;

j.) az Elnokség, a Feligyel6 és FEtikai Bizottsig vezetéi és tagjai dijazdsanak
megallapitésa;

k.) minden, amit az Alapszabaly a hataskorébe utal.

8.4.2.) A Kozgylilés donthet az Egyesiilet miikddését érint barmely mas kérdésben.
8.5.) Hatarozathozatal

8.5.1.) A Kozgyiilés a hatarozatait nyilt szavazassal, altalaban egyszerli sz6tobbséggel
hozza.

8.5.2.) Az egyesiilet alapszabalyanak modositasdhoz a jelen 1évo tagok haromnegyedes
szotobbséggel hozott hatarozata sziikséges. Az egyesiilet céljanak
modositasdhoz és az egyesiilet megszlinésérdl szolo kozgylilési dontéshez a
szavazati joggal rendelkezé tagok haromnegyedes szotobbséggel hozott
hatérozata sziikséges.

Kozgytilés hatarozatainak meghozataldhoz a regisztraltan jelen 1év6, szavazasra jogosult tagok
kétharmados tobbsége sziikséges a kdvetkezd esetekben:

a.) az Egyesiilet mas Egyestilettel valo egyesiilésének kimondasahoz;

b.) az Elndkségnek, a Felligyel6 és az Etikai Bizottsignak, vagy elnokeinek, az
alelndkeinek, valamint tagjainak — mandatumuk lejarta el6tti — visszahivasahoz,
felmentéséhez;

c.) az Elndkség évi beszamoldjanak és kozhaszniisagi mellékletének elfogadasahoz,
jovéahagyasahoz és
d.) mindent, amit az Alapszabaly mindsitett tobbséghez kot.
9.) ELNOKSEG ES MUKODESE

9.1.) Elndkség és mikddése

9.1.1.) A Kozgytilések kozott az Egyestilet képviseleti és tigyintéz6 szerve az ,,Elnokség”.

rﬂm\d\
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9.1.2.) Az Elntkség a Kozgytilés altal megvalasztott 5 (6t) tagu testiilet, tagjai a Kozgyilés altal
megvalasztott Egyesiileti tisztségviseldk és az elnokségi tagok.

9.1.3.) Az elndkség, mint ligyvezetd szerv iilései nyilvanosak az Ectv 37. § (1) bekezdése
értelmében. Az FElndkség iiléseit szilkség szerint, de legalabb negyedévenként tartja,
Osszehivasardl €s el0készitésérdl az elndk, illetve megbizasabol az alelndk gondoskodik.

9.1.4.) Az elndkségi iilést irasban, a napirendi javaslatok megjelolésével kell 6sszehivni, az (ilés
el6tt legalabb 10 nappal. A meghivé és annak mellékleteit képez6 irasbeli elSterjesztések
elektronikus levél formajaban vagy mas, az Interneten az eln6kség altal hasznalatos médon (pl.
a honlapon torténd elhelyezéssel) is igazoltan megkiildhet6 az elndkségi tagok részére.

9.1.5.) Az elndkség akkor dontéképes, ha az elndkségnek legalabb 3 (harom) tagja jelen van.
Dontéseit altaldban egyszerl sz6t6bbséggel, nyilt szavazassal hozza.

9.1.6.) Az Elndkség sajat igyrendjének és éves munkatervének megfelelden miikodik és fejti ki
tevékenységét.

9.1.7.) Az Elnokség hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozdja (Ptk. 8:1. § 1. pont), élettarsa (tovabbiakban egyiitt: hozzatartozd) a hatarozat
alapjan,

a.) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkotendd jogiigyletben egyébként
érdekelt. Nem mindsiil elénynek a kdzhasznt szervezet cél szerinti juttatasai keretében
a barki altal megkétés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a
tarsadalmi szervezet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, 1étesitd
okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.

b.) akit a hatarozat kotelezettség vagy felelGsség aldl mentesit vagy a jogi személy terhére
masfajta elényben részesit;

c.) akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni;

d.) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

e.) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja vagy
alapitoja;

f) akia dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapulé kapcsolatban all;
vagy

g.) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben

9.1.8.) Rendkiviili iilés

a) Az eln6kség indokolt esetben rendkiviili tilést tarthat. A rendkiviili tilés 6sszehivasa,
megtartdsa, és a hatarozathozatal modjara a 9.1.8. a), illetve a 9.1.8. b) pontokba
foglalt eltérésekkel a 9.1.5), 9.1.6.), 9.1.7.) pontok rendelkezései irdnyaddak. A
rendkiviili {ilés 6sszehivasara szoban, az iilést kozvetleniil megel6zden kertil sor. A
rendkiviili ilés meghivoja és az elbterjesztések ismertetésére szoban keriil sor. A

P
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rendkiviili tilésrdl a 13.) pontban foglaltaknak megfeleléen jegyzékonyv késziil,
amely tartalmazza a rendkiviili ilés indokat.

b) Kiilonosen indokolt esetben a rendkiviili ilés Osszehivasa, megtartdsa €és a
hat4rozathozatal telefonon, konferenciabeszélgetés formajaban torténik, amelyrdl
digitalisan rOgzitett hangfelvétel készill. A telefonon tartott rendkiviili iilés
jegyzOkonyve az Ulés megtartasat kovetden legkésébb 3 napon beliil a rogzitett
hangfelvétel alapjan késziil el, az iilésrél késziilt hangfelvételt az elnkség legalabb
ot éven at megdrzi. A rendkiviili {ilés jegyz6konyve minden esetben tartalmazza a
rendkiviili tilés indokat, mely jegyz6konyvet a 13.3. b) pontban foglaltaktdl eltéréen
a telefon tartott rendkiviili iilés minden résztvevdje hitelesit.

9.2.) Feladat €s hataskor
9.2.1.) Az évi koltségvetés, a zarszamadas kidolgozésa, a kozhasznusagi melléklet
elkészitése és ezekrdl a Felliigyeld Bizottsag véleményének kikérése és a munkaterv

Osszeallitasa, Kozgyilés el6készitése és Gsszehivasa.

9.2.2.) Szervezi és iranyitja az Egyesiilet folyamatos mikodését, gondoskodik a
Kozgytlés hatarozatainak végrehajtasarol.

9.2.3.) Az Egyesiilet 1ényeges belsé szabalyzatainak — a torvények, a jogszabalyok,
egyéb normativ szabalyok és az Alapszabaly alapjan tortén6 — megalkotésa és a

Kozgytilés elé terjesztése jovahagyas céljabol.

9.2.4.) Aktualis kérdésekben nyilatkozatokat tesz kozzé, ajanlasokat készit,
jogszabalyokat véleményez.

9.2.5. Barmiféle szervezeti egység létrehozasa, azok vezetSinek megbizasa és visszahivasa.
9.2.6.) Lemondott vagy tisztétél egyéb okok miatt megvalt Elnokségi tag helyére a
tagok soraibdl Uj személy kooptalasa az ElnGkségbe, ideiglenes jelleggel a
legkozelebbi Kozgytilésig.

9.2.7.) Kapcsolatot épit ki és tart fenn hazai és kiilfoldi szervezetekkel.

9.2.8.) Dont minden olyan, az Egyesiilet mikodését érinté kérdésében, amit az
Alapszabaly a hataskorébe utal és ami nem tartozik a Kozgytilés kizarolagos
hatéaskorébe.

9.2.9.) Etikai (fegyelmi) jogkor gyakorldja.

yu



15

9.3.) HELYI SZERVEK

9.3.1) Az orszagosan miik6d6 Egyesiilet helyi szerv(eket) hozhat 1étre, amely(ek) az Elnokség
munkajat segitik. A helyi szervezetek nem rendelkeznek 6nallo jogi személyiséggel.

9.3.2.) A helyi szervezetek szamarol, miikodési helyérdl a Kozgytilés hataroz.

9.3.3.) A helyi szervet a helyi szerv vezetGje iranyitja, aki az Egyesiilet képviseleti jogaval nem
rendelkezik.

9.3.4.) Feladata, hogy az Elndkség munkajat segitse, elsGsorban helyi szervezési és
kapcsolattartasi feladatkort 1at el. Eldsegiti a kapcsolattartast az Elndkség és a helyi szerv
kozott, valamint folyamatosan egyeztet az Egyesiilet t6bbi helyi szervének vezetdjével annak
érdekében, hogy az Egyesiilet miikdésének hatékonysagat novelje, és a miikodés koltségeit
csokkentse.

9.3.4) A helyi szervek vezetdjét az ElnGkség valasztja meg 1 éves idGtartamra az Alapszabaly
9.1.5.) pontjanak megfelel6en, azzal, hogy az Elntkség egyhangu dontésével a helyi szerv
vezetdje a megbizas idGtartama alatt levalhato.

10.) TISZTSEGVISELOK
10.1.) Az Egyesiilet tisztségviselSi az Elnokség Elndke €s az Alelnoke.
10.1.1.) Az Elnok feladata és hataskore a kovetkezo:

a.) iranyitja és ellendrzi az Eln6kség munkéjat, képviseli az Egyesiiletet;

b.) munkaltatoi jogot gyakorol az Egyesiilet alkalmazaséban 4116 személyek felett;

c.) alairasi és utalvanyozasi jogot gyakorol a 10.2. pontban rogzitett feltételek szerint
(alairasi és utalvanyozasi jogot gyakorol)

d.) vezeti a K6zgyulés és az Elnokség iiléseit;

e.) ellatja a Kozgyiilés az Elnokség altal rabizott feladatokat;

f.) akadalyoztatasa esetén az elndki feladatokat az Elnokség mas tagjaira raruhdzhatja.

10.1.2.) Az Alelnok feladata és hataskore a kovetkezo:

a.) ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket a Kozgytilési elfogadott hatarozatok a
szamara elGirnak;

b.) elvégzi az Elnok altal eldirt feladatokat;

c.) az Elndk akadalyoztatasa esetén, ennek idGtartaméra atveszi az elndki teendOk
intézését;

d.) tevékenységérdl beszamol az Elndkségnek.

e.) alairasi és utalvanyozasi jogot gyakorol a 10.2. pont szerint

P
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10.2.) Az Egyesiilet bankszamlaja felett az Egyesiilet Elndkségének Elndke és
Alelndke egyiittesen jogosult rendelkezni (képviseleti joguk e targyban egylittes).

10.3.) Az Egyesiiletben vezetd tisztségvisel§ az a nagykort személy lehet, akinek
cselekvOképességét a tevékenysége ellatasahoz szitkséges korben nem korlatoztak. A
vezetd tisztségviseld ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

Nem jeldlhetd és nem lehet az Egyesiilet vezetd tisztségviseldje — ideértve az Elndkségi tagjait
is — az a személy, aki korabban olyan kdzhasznu szervezet vezetd tisztségvisel§je volt - annak
megsziinését megel6z6 két évben legalabb egy évig -, a) amely jogutod nélkiil sziint meg gy,
hogy az 4llami ad6- és vAmhatosagnal nyilvantartott adé- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,
b) amellyel szemben az allami ado- és vamhatosag jelentds Osszegli adohianyt tart fel, c)
amellyel szemben az dllami ad6- és vamhatosag iizletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy
{izletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki, d) amelynek addszamat az éllami ado- €s
vamhatosag az adozas rendjérdl szol6 torvény szerint felfliggesztette vagy torélte.

Nem lehet vezet§ tisztségvisel§ az, akit bilincselekmény elkovetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a Dbiintetett eléélethez fiiz6d6 hatranyos
kovetkezmények aldl nem mentestilt.

Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozastdl jogerésen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastol jogerds biroi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az itéletben megjelolt
tevékenységet folytato jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet.

Az eltiltast kimondé hatarozatban megszabott idétartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az,

akit eltiltottak a vezetd tisztségvisel6i tevékenységtol.

10.4.) A tisztségviselésre jelolt személy koteles a Kozgytilést elézetesen téjékoztatni arrdl, hogy
mas szervezetnél egyidejlileg betdlt-e vezetd tisztséget.

11.) FELUGYELO BIZOTTSAG

11.1.) Az Egyestilet mlikodését és gazdalkodasat ellendrz6 szerv az 5 (6t) tagu Feliigyelo
Bizottsag, melynek Elnokét, Alelnokét és harom tagjat a Kozgytilés valasztja meg 4 (négy) évi
id6tartamra.

11.2.) Az Feliigyel6 Bizottsag sziikség szerint, de évente legalabb két alkalommal iilésezik,
mukddésére —ideértve a hatarozathozatal rendjét is — az Elnokség miikodésének szabalyait kell
alkalmazni. Osszehivasarol és el6készitésérél az Elnok, illetve megbizasabol az Alelndk

gondoskodik.
fur
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11.3.) A Feliigyel6 Bizottsagi iilést irasban, a napirendi javaslatok megjel6lésével kell
Osszehivni, az {ilés el6tt legaldbb 10 nappal. A meghivé és annak mellékleteit képez6 irasbeli
eléterjesztések elektronikus levél formajaban vagy mas, az Interneten a bizottsig A4ltal
hasznalatos moédon (pl. a honlapon t6rténé elhelyezéssel) is megkiildhetd a bizottsagi tagok
részére.

11.4.) A Feliigyeld Bizottsag akkor doéntSképes, ha a bizottsagnak legalabb 3 (harom) tagja jelen
van.

11.5.) A Feliigyeld Bizottsag sajat tigyrendjének és éves munkatervének megfeleléen miikodik,
fejti ki tevékenységét, delegalt tagja az Elnokség iilésein tandcskozasi joggal részt vehet, a
Kozgytlésnek beszamol.

11.6.) A Feliigyel6 Bizottsag jogosult a vezet6 tisztségvisel6ktdl jelentést, a tagoktol, a
munkavallaloktdl pedig tajékoztatast vagy felvilgositast kérni, az Egyesiilet konyveibe és
irataiba barmikor és minden megkotés nélkiil betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

11.7.) A Feliigyel6 Bizottsag figyelemmel kiséri az Egyesiilet térvényes és alapszabalyszer(
mukodését, a koltségvetés végrehajtasat, el6zetesen véleményezi az Egyesiilet beszamolojat,
zarszamadasat, az Elndkség — kiilondsen a kdzhasznisagi mellékletet — jelentéseit.

11.8.) A Feliigyel6 Bizottsag megallapitasai és javaslatai alapjan az Elndkség a megfeleld
intézkedéseket nem teszi meg, a Bizottsag a Kozgytiléshez fordulhat.

11.8.1.) Rendkiviil indokolt, jogszabalyban, Alapszabdlyban rogzitett esetekben, ha az
Elnokség az FElnokségi iilést vagy Kozgytilést a Bizottsag inditvanyatdl szamitott 30 (harminc)
napon bellll nem hivja 6ssze, ugy a Feliigyeld Bizottsag jogosult a testiiletek 6sszehivasara.

11.8.2. Ha a Feliigyel6 Bizottsag a sulyos ¢és huzamosan fennalldo térvény vagy
alapszabalysértést tapasztal és észrevételei alapjan sem az Elndkség, sem a Kozgytilés részérdl
megfelel6 és sziikséges intézkedés nem torténik, akkor a Feliigyel¢ Bizottsag az illetékes
feltigyeleti szervekhez, hatésagokhoz kételes fordulni.

11.8.3.) A Feliigyel6 Bizottsag a munkéajaba sziikség esetén kiilsé szakértoket is bevonhat.

11.9.) A Feliigyel6 Bizottsag Elndke gyakorolja az Egyesiilet Elndke felett a munkaltat6i
jogokat.

11.10.) Nem lehet a Feliigyel6 Bizottsag Elndke vagy tagja, illetve konyvvizsgéldja az a
személy, aki

a.) az Elndkség Elndke vagy tagja,
b.) a kozhasznl szervezettel a megbizatasan kiviil mas tevékenység kifejtésére irdnyulod
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban 4ll, ha

jogszabaly masképp nem rendelkezik,
)l W
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c.) akodzhasznu szervezet cél szerinti juttatasabol részesiil — kivéve a barki altal megkotés
nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, és a tarsadalmi szervezet altal
tagjanak a tagsagi viszony alapjan nyujtott, 1étesitd okiratnak megfeleld cél szerinti
juttatast -, illetve

d.) aza.) - c.) pontban meghatarozott személyek hozzatartozoja.

12.) ETIKAI BIZOTTSAG

12.1.) Az Egyesiileti tagok Alapszabalyban foglalt kételezettségeinek stlyos megsértésével
kapcsolatos vizsgalatok lefolytatasara jogosult Egyesiileti szerv, az 5 (6t) tagt Etikai Bizottsag,
melynek elnokét, alelnokét és harom tagjat a Kozgylilés valasztja meg 4 (négy) évi idétartamra.

12.2.) A bizottsagi tilést irasban, a napirendi javaslatok megjelolésével kell Gsszehivni, az tilés
el6tt legalabb 10 nappal. A meghivo és annak mellékleteit képezd irasbeli elSterjesztések
elektronikus levél formajaban vagy mas, az Interneten a bizottsag altal hasznalatos modon (pl.
a honlapon torténd elhelyezéssel) is megkiildhetd a bizottsagi tagok részére.

12.3.) Az Etikai Bizottsig az Elnokség irasos kezdeményezésére, rendelkezésére, az
Alapszabaly alapjan inditja meg a vizsgélati eljarast és folytatja le a vizsgélatot és ennek
eredményeként megéallapitott tényeket, bizonyitékokat €s javaslatot tartalmazo dontését az
indokolasaval egyiitt az etikai (fegyelmi) jogkort gyakorld Egyesiileti Elndkség elé terjeszti.

12.4.) Az Etikai Bizottsag akkor dontéképes, ha legalabb 3 (harom) tagja jelen van.

12.5.) Az Etikai Bizottsag az eljarasa soran jogosult az Egyesiilet barmely tisztségvisel6jét,
vezetdjét, tagjat, munkavallalojat tantként meghallgatni, az iigy eldontéséhez sziikséges
barmely iratot, dokumentumot bekérni, megvizsgalni, allami, 6nkorményzati szervektol és

hat6ségoktdl tajékoztatast kérni, kiils6 szakértét bevonni.

12.6) Az Etikai Bizottsdg a miikodésérél és a tevékenységérdl koteles a Kozgytilésnek
beszamolni.

12.7.) Nem lehet az Etikai Bizottsag Elndke vagy tagja, az a személy, aki

a.) az Elndkségnek és a Feliigyeld Bizottsag vezetdje vagy tagja,
b.) az Egyesiilet konyvvizsgaloja.

12.8.) Az Etikai Bizottsag eljarasaban, vizsgalatdban és dontéshozatalaban nem vehet részt az
a személy, aki vagy akinek kozeli hozzatartozoja (Ptk. 685. § b./ pont), élettarsa ellen,

W‘ \ W

a.) az etikai vizsgélatot, eljarast elrendelték,
b.) egyébként az etikai tigyben érdekelt.
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13.) JEGYZOKONYVEK, HATAROZATOK RENDJE

13.1.) A Kozgyllés, az Elnokség, a Feliigyeld és az Etikai Bizottsag iiléseir6l részletes
jegyzOkonyvet kell vezetni.

13.2.) A testiiletek jegyzékonyveinek tartalmaznia kell, kiilondsen:

a.) a megjelent szavazasra jogosultak szamat, az Eln6kség és a Bizottsagok esetében név
szerint,

b.) a hatarozatképesség megallapitasat,

c.) az elfogadott napirendet,

d.) ameghozott hatdrozatok szdszerinti pontos szévegét, érvényességi korét, hatalyukat és
kihirdetésének rogzitését,

e.) a Kozgytilés dontéseit tdmogatok, ellenzék és tartozkoddk szamat, az Elnokség és a
Bizottsagok esetében név szerint.

13.3.) A jegyzOkonyvet a kdvetkez6 személyek hitelesitik:

a.) a Kozgylilési jegyzOkonyvet a jegyzOkonyvvezeto és a Kozgytilés altal, a hitelesitésre
megvalasztott, két tag,

b.) az Elndkségi jegyz6konyvet a jegyzokonyvet vezetd €s az Elnok.

c.) A Bizottsagok jegyzOkonyveit a jegyzokonyvet vezetd és a bizottsagi Elnokok.

13.4.) A testiiletek hatarozatairol kiilon nyilvantartast kell vezetni, melynek a kdvetkezdket kell
tartalmaznia:

a.) ahatarozat szoszerinti pontos szovegét,
b.) ahatarozathozatal idGpontjat,
c¢.) ahatarozat érvényességi korét, hatalyat.

13.5.) A testiileti dontéseket, a dontés meghozatala utan 30 (harminc) nappal a
tagoknak, illetve a hatarozatokban érintetteknek elismervény ellenében 4t kell adni,
vagy meg kell kiildeni postai dton, vagy levél, fax, telex, utjan, illetve az Egyesiilet
weboldalan kozzé kell tenni. Az Egyesiilet weboldalan kozzétett testiileti dontésekre a
13.) pontban irtak megfeleléen iranyaddak.

13.6.) A testiileti dontéseket tartalmazé nyilvantartasba barki — torvényi és jogszabalyi

tilto rendelkezés kivételével — szabadon betekinthet, arrdl — sajat koltségére — masolatot
készithet.

it
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14.) EGYESULET JOGKEPESSEGE, KEPVISELOJE

14.1.) Az Egyesiilet 6nall6 jogi személy.

14.2.) Az Egyesiiletet a Kozgy(ilés altal megvalasztott Elnok képviseli.

14.3.) Az EInok jogkorét ideiglenesen a tisztségvisel6k barmelyikére atruhazhatja.

14.4.) Az Elnok akadalyoztatasa esetén, annak idStartamara, az Elnoki jogkoér gyakorlasat az
Alelnodk veszi at.

IV. CIKKELY AZ EGYESULET GAZDALKODASA, VAGYONA

15.) GAZDALKODAS

15.1.) Az Egyesiilet éves koltségvetés alapjan gazdalkodik és a gazdalkodéas soran elért
eredményét nem osztja fel, azt a létesité okiratban meghatarozott feladatok ellatasara,
tevékenységekre forditja.

15.2.) A cél szerinti és a vallalkozasi tevékenységbdl szarmazd bevételeit és raforditasait
elkiilonitetten tartja nyilvan.

16.) BEVETELEK
16.1.) Dijak és dij jellegli bevételek:

a.) ,,Egyszeri belépési dij”, 6sszege: 30000,-Ft, azaz Harmincezer forint, melyet az alapito
¢és rendes tagok tartoznak egy 6sszegben megfizetni.

b.) 2016. majus 20-t6l. az ,,éves tagdij”, 6sszege: 20000.-Ft, azaz Huszezer forint.

c.) A Partold tag és a Tiszteletbeli tag tagdijfizetésre nem kételes.

16.2.) Tovabbi mas bevételek:

a.) Maganszemélyek, jogi személyek és tarsadalmi szervek adoményai, tdmogatasai.
b.) Palyazatok, alapitvanyi tdmogatasok elnyerése.

c.) Kozhasznt és egyéb cél szerinti tevékenység folytatasabol szarmazo bevételek.
d.) Rendezvények, tanfolyamok bevételei.

e.) Kozhasznu célra vagy miikddési koltségei fedezetére kapott timogatas.

f.) Vallalkozasi és befektetési tevékenységbdl szarmazo bevétel és jovedelem.

W
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17.) VAGYON

17.1.) Az Egyesiilet vagyona els6sorban a 16.1. és 16.2/a. pontban, valamint 16.2/b-f. pontban
felsorolt bevételekbdl képzddik, mely all készpénzbdl, értékpapirokbol, ingd és ingatlan
vagyonbdl, egyéb vagyonbol.

17.2.) Az Egyesiilet bevételeivel és vagyonaval 6nalléan gazdalkodik.

17.3.) Az Egyesiilet a tartozésaért sajat vagyonaval felel. A tagok — a tagdij megfizetésén tal —
az Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

18.) DIJAZAS

18.1.) Az Egyesiilet tisztségvisel6i, az Elnokség tagjai a Kozgylilés jovahagyasaval
tiszteletdijban vagy munkabérben részesiilhetnek. A Feliigyel6 és az Etikai Bizottsag elndke,
alelnoke és azok tagjai a Kozgytilés jovahagyasaval tiszteletdijban részesiilhetnek.

18.2.) Az Elndkség, az Flndk javaslatéra, tiszteletdijban részesitheti azt az Egyesiileten kiviili
személyt, aki a munkéjaval elésegiti az Egyesiilet tevékenységét, miikodését.

V. CIKKELY EGYESULET NYILVANOSSAGA

19.) Az Egyesiilet a Kézgytilés idOpontja el6tt, bejegyzett megyei Ujsagban kozzéteszi a
Kozgytilésrol szolo tajékoztatast, tovabba ugyancsak a megyei lapban teszi k6zzé szolgaltatasai
és juttatasai igénybevételének modjat, palyazati felhivasait.

Palyazati formahoz kotott juttatas esetén az Egyesiilet elézetesen palyazati szabélyzatot készit,
melynek kivonatat hirdetményeihez hasonldan teszi k6zzé, és melynek teljes szovegét az
Elnokségnél, eldzetes idéegyeztetést kovetden barki megismerheti.

20.) Az Egyesillet az Alapszabaly szerinti tevékenységének és gazdalkoddsanak
legfontosabb adatait bejegyzett megyei ujsdgban megjelenteti.

21.) Az Egyesiilet éves k6zhasznisigi mellékletébe, valamint az Egyesiilet m{ikodésével
kapcsolatos iratokba barki betekinthet, arrdl — a sajat koltségére — masolatot készithet.

LA
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VI. CIKKELY EGYESULET MEGSZUNESE

22.) Az Egyesiilet megsziinik, ha

a.) aKozgylilés a feloszlasat vagy mas Egyesiilettel valo egyesiilését kimondja,

b.) az arra jogosult szerv feloszlatja, illet6leg megsziinését megallapitja.

c.) ha a Kozgytilés hatarozata alapjan egyesiilettel egyesiil;

d.) ha Ko6zgyllés hatarozata alapjan egyesiiletekre valik szét;

e.) ha az Egyesiilet megvalositotta céljat vagy az egyesiilet céljanak megvaldsitasa
lehetetlenné valt és Uj célt nem hataroztak meg;

f) az Egyesiilet tagjainak szama hat honapon keresztiil nem éri el a tiz fot

23.) Az Egyesiilet jogutédlassal térténd megsziinésével, minden vagyona a jogutddra szall.

24.) Az egyesiilet jogutdd nélkiili megsziinése esetén a hitelez6k kéveteléseinek kiegyenlitése
utdn fennmaradé vagyont az alapszabalyban meghatarozott, az egyesiilet céljaval
megegyezd vagy hasonld cél megvaldsitasara 1étrejott kozhasznu szervezetnek kell atadni.

A nyilvantartd birdsag jogszabalyban meghatarozott szervezetnek juttatja a vagyont, ha az
alapszabaly nem tartalmaz rendelkezést a megsziin egyesiilet vagyonardl, vagy ha az
alapszabalyban megjel6lt kozhaszni szervezet a vagyont nem fogadja el vagy azt nem
szerezheti meg.

A fennmaradd vagyon sorsar6l a nyilvantarté birdsag a torlést kimondd hatarozataban
rendelkezik, a vagyonatruhazas teljesitésére sziikség esetén tigygondnokot rendel ki.

A vagyon feletti rendelkezési jog az egyesiilet torlésével szall at az uj jogosultra.

Az egyesiilet jogutdd nélkiili megszlinése utan a vezetd tisztségviselokkel szemben e
mindségiikben az egyesiiletnek okozott karok miatti kartéritési igényt - a jogerds birdsagi
torlést6] szamitott egy éven belill - az egyesiilet torlésének id6pontjdban tagsagi jogviszonyban
all6 tag vagy az érvényesitheti, akinek a részére a megsziinéskor fennmaradé egyesiileti vagyont
at kellett adni, vagy ha lett volna vagyon, at kellett volna adni.

Ha az egyesiilet jogutdd nélkiil megsziinik, a hitelezék kielégitetlen kovetelésiik erejéig
kartéritési igényt érvényesithetnek az egyesiilet vezetd tisztségviselGivel szemben a
szerzOdésen kiviil okozott karokért valo felel6sség szabalyai szerint, ha a vezet6 tisztségviseld
az egyesiilet fizetésképtelenségével fenyegetd helyzet beéllta utan a hitelez6i érdekeket nem
vette figyelembe. Ez a rendelkezés végelszamolassal tortén6 megsziinés esetén nem
alkalmazhato.

AL
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VIL CIKKELY ZARO RENDELKEZESEK

25.) A jelen, 5 eredeti példanyban késziilt Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben
polgari térvénykonyvrél sz616 2013. évi V. térvény (,,Ptk.”), valamint az egyestilési jogrol,
a kézhasznu jogéllasrol, valamint a civil szervezetek miikddésérdl és tdmogatasardl szolo
2011. évi CLXXV. toérvény (,Civil tv.”), valamint a civil szervezetek birdsagi
nyilvantartasarol és az ezzel Osszefliggd eljarasi szabalyokrdl sz6lo 2011, évi CLXXXI.
torvény (,,Civil nyilv. Tv.”) torvény rendelkezései az iranyaddak.

26.) A jelen Alapszabalyt az Egyesiilet Kozgytilése — a mellékelt Kozgytilési jegyz6konyv és
jelenléti iv alapjan — 1999. oktober 29. napjan megtartott alakuld iilésén fogadta el, hagyta
jova és rendelkezései e naptol 1épnek hatalyba.

27.) Az Egyesiilet a Veszprém Megyei Birdsag nyilvantartasba vételével jon 1étre.

Kelt: Balatonfiired, 2022. év m4jus hé 27. napjan.

A jelen egységes szerkezetli alapszabaly tartalmazza valamennyi alapszabaly modositast, igy a
legutobbi, Keszthely, 2022. m4jus 27. napjan megtartott Kozgytilésén elfogadott alapszabaly
modositast is. Az alapszabaly egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel az alapszabaly

modositasok alapjan hatalyos tartalomnak.

Az alapszabaly egységes szerkezetbe torténd foglalasara az alapszabaly (vastagon dolt betiivel
jelolt 1.5.) pontjaban torténd valtoztatasa tette sziikségessé.

VIZIMENTIK
LIFEGUARDS
WASSERRETTUNG

El6ttink, mint tanuk el6tt:

Tanu 1.: Tanu 2.:
Név: %DQM ) &‘MQOM Q’Mﬂ ............. Név:  on..... :'tw"{ U g ’WL ............
Sziil:  Jesrkhuly \A03G00. 5L Szil: ...0ucudkt 4985 Ot zy



